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Anmeldelse af teknisk grundlag m.v.

I henhold til § 20, stk. 1, i lov om finansiel virksomhed skal det tekniske grundlag m.v. samt
@ndringer heri anmeldes til Finanstilsynet. Det skal anmeldes senest samtidig med, at grundlaget
m.v. tages i anvendelse. I denne anmeldelse forsts ved forsikringsselskaber:
livsforsikringsaktieselskaber, tvargiende pensionskasser og filialer af udenlandske selskaber, der
har tilladelse til at drive livsforsikringsvirksomhed efter § 11 i lov om finansiel virksomhed.

| Brevdato

30. november 2011.

| Forsikringsselskabets navn

Industriens Pensionsforsikring A/S.

Overskrift
Forsikringsselskabet. angiver en preecis og sigende titel pd anmeldelsen.

Anmeldelse af overskudsdisponering geldende fra 1. december 2011.

Resume
Resuméet skal give et fyldestggrende biilede af anmeldelsen.

Der anmeldes principper for overskudsdisponering gzldende fra 1. december 2011. Principperne
er tilpasset, at medlemmernes pensionsordning med undtagelse af aktuelle pensioner under
udbetaling overgér til markedsrentevilkér pr. 1. december 2011. En konsekvens af overgangen til
markedsrente er, at investeringsaktiverne fremover er grupperet, og der dermed kan vere
forskellige investeringsprofiler og afkast i grupperne. Derudover er resultat af sundhedsordning
tilfgjet, idet selskabet tilbyder en sundhedsordning for de virksomheder, som matte gnske dette ud
over den overenskomstaftalte pensionsordning,

Risikoforrent.ningen for 2012 anmeldes til 0 %.

Lovgrundlaget
Det angives, hvilket/hvilke nr. i § 20, stk. 1, anmeldelsen vedrgrer.

Anmeldelsen vedrgrer FiL § 20 stk. 1 nr. 3.

Ikrafttredelse
Dato for ikrafttredelse angives.

1. december 2011.

Zndrer fglgende tidligere anmeldte forhold
Forsikringsselskabet angiver, hvilken tdligere anmeldelse eller anmeldelser nuverende anmeldelse ophaver eller
@ndrer.

Principperne erstatter seneste anmeldelse af overskudsdisponering fra 1. januar 2011 fra 22,
december 2010.
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Anmeldelsens indhold med matematisk beskrivelse og gennemgang
Anneldelsens indhold med analyser, beregninger m.v. p en 53 Klar.og precis form, at de uden videre kan danne basis

for en kyndig aktuars kontrolberegninger. Dei skal oplyses, hvilken forsiknngsklasse det anmeldie vedrgrer.
Anmeldelsen vedrgrer selskabets forsikringsklasse 1 og III forsikringer.

Der er i udgangspunktet ikke @ndret i principperne for overskudsfordeling i Industriens Pension,
men det er tilfgjet, hvordan resultat af den obligatoriske ordning pi markedsrentevilkir samt
resultat af sundhedsordningen skal hdndteres i overskudsfordelingen.

En del af resultat i den obligatoriske ordning pa markedsrentevilkar anvendes til opbygning af
serlig bonushenszttelse type B efter samme princip, som var geldende, mens den obligatoriske
ordning var med ret til bonus. Resten af resultatet fordeles forholdsmeassigt mellem egenkapitalen
og szrlig bonushenszttelse.

Resultat vedrgrende sundhedsordningen fordeles forholdsmassigt mellem egenkapitalen og serlig
bonushensazttelse.

Fremover er investeringsaktiverne desuden i forhold til afkastfordelingen grupperet pd fglgende
made:

¢ Investeringsaktiver knyttet direkte til medlemmernes obligatoriske pensionsordning pé
markedsrentevilkar
Investeringsaktiver knyttet til forsikringer med ret til bonus
Investeringsaktiver knyttet direkte til ekstrapension
Investeringsaktiver i gvrigt, dvs. knyttet til egenkapitalen, szrlig bonushens=ttelser,
henszttelser vedrgrende syge- og ulykkesforsikring, bonushensattelse vedr. gruppe-
livsordningen mv.

Grupperingen betyder, at der kan laves forskellige investeringsprofiler.

Derudover er principperne for overskudsfordeling omstruktureret, si fokus og hele
udgangspunktet ikke l&ngere er det realiserede resultat for forsikringer med ret il bonus, idet
overgangen til markedsrente den 1. december 2011 betyder, at det kun vil vare aktuelle pensioner
under udbetaling, som er forsikringer med ret til bonus.

Der vedlagges et nyt bilag, der beskriver selskabets principper for overskudsfordeling.

I forhold til risikoforrentning er risikoen p& egenkapitalen og s®rlig bonushensettelse type B
vurderet og fastsattes for 2012 til 0 %.

Redeggrelse for de juridiske konsekvenser for forsikringstagerne
Forsikringsselskabet angiver de juridiske konsekvenser for forsikringstagerne. Er der ingen konsekvenser, anfgres
dette.

Zndringen af overskudsprincipperne er en fglge af overgangen til markedsrente samt indfgrelse af
sundhedsordningen for en lille gruppe medlemmer. I den forbindelse er overskudsdisponeringen
udvidet til ogsa at omfatte disse produkter. De juridiske konsekvenser for medlemmerne vedrgrer
derfor selve beslutningen om overgangen til markedsrente og er derfor ikke pavirket af denne
anmeldelse. De juridiske konsekvenser for medlemmerne i forbindelse med overgangen til
markedsrenten er der redegjort for over for Finanstilsynet hen over sommeren 2011, og sagen er




desuden blevet behandlet af det finansielle virksomhedsrade den 22. august 2011.

Overskudsprincipperne for den del, som bliver tilbage som forsikringer med ret til bonus
{gennemsnitsrentemiljget) er uaendret.

Samlet set har anmeldelsen derfor ingen juridiske konsekvenser for forsikringstagerne.

Redeggrelse for de gkonomiske konsekvenser for forsikringstagerne

Forsikringsselskabet angiver de gkonomiske konsekvenser for forsikningstageme. Er der ingen konsekvenser, anfgres
dette. Hvis anmeldelsen vedrgrer § 20, stk. 1, nr. 1 - 3, i lov om finansiel virksomhed skal der endvidere redeggres for
at de anmeldte forhold er betryggende og rimelige. Redeggrelsen skal endvidere overholde kravene i § 3.

Tilsvarende, som beskrevet under de juridiske konsekvenser, vil de gkonomiske konsekvenser for
medlemmerne vedrgre selve beslutningen om overgangen til markedsrente og er derfor ikke
pavirket af denne anmeldelse. De gkonomiske konsekvenser for medlemmerne er der ligeledes
over for Finanstilsynet redegjort for henover sommeren 2011, og sagen er som nevnt blevet
behandlet af det finansielle virksomhedsride den 22. august 2011.

Overskudsprincipperne for den del, som bliver tilbage som forsikringer med ret til bonus
(gennemsnitsrentemiljget) er uendret.

Selskabet vurderer i gvrigt, at principperne for overskudsfordeling fortsat sker under hensyntagen
til rimelighed, og at de er betryggende.

Risikoforrentningsprocenten for 2012, for sivel egenkapitalen som srlige bonushensattelser type
B, er vurderet og fastsattes fortsat til 0 %.

Redeggrelse for de juridiske konsekvenser for forsikringsselskabet
Forsikringsselskabet angiver de juridiske konsekvenser for forsikringsselskabet. Er der ingen konsekvenser, anfgres
dette. Kan alternativt anfgres 1 "Redeggrelse i henhold til § 4 stk. 4."

Zndringen af overskudsprincipperne er en fglge af overgangen til markedsrente samt indfgrelse af
sundhedsordningen for en lille gruppe medlemmer. I den forbindelse er overskudsdisponeringen
udvidet til ogsa at omfatte disse produkter.

Selskabet fglger ”Vejledning om markedsdisciplin og anmeldelser af regler for egenkapitalens
andel af det realiserede resultat i livsforsikringsselskaber og tvargiende pensionskasser”,
hvorefter det ikke er muligt at &ndre anmeldelsen af risikoforrentningen for 2012 i Igbet af 2012.

Redeggrelse for de gkonomiske og aktuarmassige konsekvenser for forsikringsselskabet
Forsikringsselskabet angiver de gkonomiske og aktuarmassige konsekvenser for forsikringsselskabet. Er der ingen
konsekvenser, anfgres dette. Kan alternativt anfgres i "Redeggrelse i henhold til § 4 stk. 4."

Det er vurderingen, at overskudsdisponeringen giver betryggende sikkerhed for, at Industriens
Pension kan opfylde lovgivningens krav om tilstrekkelig basiskapital og dermed fortsat drive
forretning til fordel for medlemmerne.

I markedsrentemiljget barer medlemmerne risikoen i forhold til rente, omkostninger og risiko ved
dgd og invaliditet. De gkonomiske konsekvenser for selskabet ved at have et markedsrenteprodukt
og en sundhedsordning, hvor resultatet fordeles forholdsmassigt til egenkapitalen og sarlig
bonushenszttelse type B vil derfor i udgangspunktet hovedsagelig besta af forskydninger i risiko-
og omkostningsresultater, idet selskabet Igbende vil tilstrabe et nul-resultat via justering af de
opkravede omkostningsbidrag og risikopramier.

Niveauet for risikoforrentning er blevet vurderet og fastsat til 0 % for 2012. Der séledes ikke




nogen risikoforrentning.

_Der vurderes ikke at vaere srlige aktuarmassige konsekvenser af de anmeldte forhold.

Navn
Angivelse af navn

Adm. direktgr Laila Mortensen

| Dato og underskrift

30. november 2011/~ W,

Navn
Angivelse af navn

Ansvarshavende aktuar Rikke Francis

| Dato og underskrift

30. november 2011
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1.0 Resultater, som indgar i overskudsdisponeringen
Principperne for overskudsdisponering i Industriens Pension fordeler:

* Resultat vedrarende den obligatoriske ordning pa markedsrentevilkar
* Resultat vedrarende syge- og ulykkesforsikring

* Resultat vedrerende gruppeliv.

* Resultat vedrarende ekstrapension

* Det realiserede resultat vedrarende forsikringer med ret ti! bonus

* Resultat vedrarende sundhedsordningen

* Forrentning af saerlig bonushensasttelse type A.

Fordelingen sker til egenkapitalen, seerlige bonushenseettelser type B samt til de forsikrede i
pvrigt.

| forhold til afkastfordelingen er investeringsaktiverne grupperet pa felgende made:

* Investeringsaktiver knyttet direkte til medlemmernes obligatoriske pensionsordning pa
markedsrentevilkar

* Investeringsaktiver knyttet til forsikringer med ret til bonus

* Investeringsaktiver knyttet direkte til ekstrapension

* Investeringsaktiver i @vrigt, dvs. knyttet til egenkapitalen, seerlig bonushensattelser,
henszettelser vedrarende syge- og ulykkesforsikring, bonushensasttelse vedr. gruppe-
livsordningen mv.

Der er ikke investeringsteellesskab mellem grupperne.

Afkastet p4 de finansielie instrumenter, som er indgéet med henblik pa at afdsskke renterisi-
koen pa forsikringer med ret til bonus, tildeles udelukkende til disse forsikringer

Principperne anmeldes labende til Finanstilsynet.

2.0 Resultat vedragrende den obligatoriske ordning pa markedsrentevilkar

| markedsrentemiliget opbygges der ikke reserver, som kan anvendes som buffere ved tab
vedrarende risiko-, omkostnings- og genforsikringsforlabet, hvorfor egenkapitalen og seerlige
bonushensaettelser type B er buffere.

Den obligatoriske ordning pa markedsrenteviikar tilskrives det direkte afkast, som opnas pa
investeringsaktiverne. | situationer, hvor der gives rentekompensation for en periode, der
ligger for investeringstidspunktet, indgar dette | resultatet, som desuden vil omfatte resultatet
vedrarende risiko, omkostninger og genforsikring for den obligatoriske ordning pa markeds-
rentevilkar.

Risiko- og omkostningssatser justeres typisk en gang arligt med henblik pa at skabe nul-
resultater efter opbygning af saerlig bonushenszettelse set over nogle ar.

Seerlige bonushenszettelser type B opbygges af et positivt resultat eller positive delresultater
heraf. Opbygningen fremgar af det anmeldte "Regulativ for saerlige bonushenseettelse -
geeldende fra 1. december 2011”.

Den resterende del af resultatet vedrarende den obligatoriske ordning pa markedsrentevilkar
— savel positivt som negativt - fordeles forholdsmaessigt mellem egenkapitalen og szerlige
bonushenszettelser type B opgjort primo &ret.
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3.0 Resultat vedrerende syge- og ulykkesforsikring

I syge- og ulykkesforsikring opbygges ikke reserver, som kan anvendes som buffere ved tab
pa investeringsaktiver eller tab i forhold den forventede udvikling i forsikringerne — herunder
risiko, omkostninger og genforsikring. Det betyder, at egenkapitalen og seaetlige bonushen-
seettelser type B er buffere.

Ved overskud, som ikke skyldes aandringer i erstatningshenszettelserne som falge af aen-
dring i diskonteringsrenten, henlaegges en andel til bonus og praemierabatter, som anvendes
til nedseetteise af det kommende ars prasmie for invaliderenten.

Den resterende del af resuitatet af syge- og ulykkesforsikring — savel positivt som negativt —
fordeles forholdsmeessigt mellem egenkapitalen og saerlige bonushensasttelser type B op-
gjort primo aret.

4.0 Resultat vedrerende gruppeliv

Omkostningsfradragene for gruppeliv overfares til resultatet af livsforsikringsvirksomhed.
Omkostningsfradragene modsvares af faktiske omkostninger, der saledes bliver neutraliseret
i resultat af livsforsikringsvirksomhed.

Et belob svarende til en eventuet stigning i solvenskravet vedrarende gruppeliv tilfalder
egenkapitalen og szerlige bonushensasttelser type B.

Et resterende resuitat vedrarende gruppeliv overfares til bonushensaettelse vedrarende
gruppeliv. Er bonushensasttelsen ikke tilstraekkelig til at deekke et eventuelt negativt resultat,
deekkes tabet af egenkapitaien og saerlige bonushensesttelser type B.

Bonushenszettelsen til gruppeliv anvendes til nedsaettelse af det kommende &rs praemie for
gruppelivsdaekningerne, jf. "Bonusregulativ for gruppeliv”.

5.0 Resultat vedrorende ekstrapension

| ekstrapension, som er pd markedsrentevilkar, opbygges ikke reserver, som kan anvendes
som buffere ved tab vedrarende risiko- og omkostningsforlabet, hvorfor egenkapitalen og
saerlige bonushensaettelser type B er buffere.

Seerlige bonushensattelser type B opbygges af et positivt realiseret resultat eller positive
delresuitater heraf. Opbygningen fremgar af det anmeldte "Regulativ for sarlige bonushen-
saettelse — gaeldende fra 1. december 2011,

Resultatet vedrarende ekstrapension — savel positivt som negativt — fordeles forholdsmaes-
sigt mellem egenkapitalen og seerlige bonushenszettelser type B opgjort primo &ret.

6.0 Det realiserede resultat vedrarende forsikringer med ret til bonus

Forsikringer med ret til bonus - ogsa kaldet gennemsnitsrenteordninger - omfatter pensione-
rede medlemmer, som ikke er omfattet af zendring af pensionsordningen til en ordning pa
markedsrentevitkar 1. december 2011. Det er en restbestand, som vil veere under afvikling.

Forsikring med ret til bonus falger ikke pa alle omrader kontributionsbekendtgarelsen' gasl-
dende fra 1. januar 2011, hvilket ogsa felger af aftalegrundlaget med mediemmerne.

' Bekendtgarelse om kontributionsprincippet, lov nr. 358 af 6. april 2010.
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Det realiserede resultat for forsikringer med ret til bonus opgares efter kontributionsbekendt-
gorelsens § 2 med den zendring, at stk. 2 nr. 5 omfatter endringer | bonuspotentiale pa fripo-
liceydelser, som er foretaget som lan eller genetablering.

Saerlige bonushenseettelser type B opbygges af et positivt realiseret resultat eller positive
delresultater heraf. Opbygningen fremgér af det anmeldte "Regulativ for szerlige bonushen-
saettelse — geeldende fra 1. december 2011”,

Det realiserede resultat vedrarende forsikringer med ret til bonus, herunder hele afkastet
vedrgrende afdeekningsinstrumenterne, tilferes efter eventuel opbygning af saerlig bonus-
henszettelse til de forsikrede. Der kan dog fradrages en eventuel risikoforrentning til egenka-
pitalen og seerlige bonushensaettelser type B, jf. afsnit 8.0.

Medlemmerne far bonus forud, jf. "Bonusregulativ geeldende fra 1. december 2011”. Det be-
tyder, at den fastlagte bonus forlods tilskrives mediemmermes opsparing, selv om det realise-
rede resultat mod forventning viser sig at veere utilstraskkeligt, herunder negativt.

Forlodsbonus fratraekkes den del af det realiserede resultat, som tilfalder de forsikrede.

Den resterende del af det realiserede resultat til de forsikrede tilferes kollektivt bonuspotenti-
ale.

Er denne del negativ, og er der ikke tilstraekkelige midler i kollektivt bonuspotentiale, kan det
resterende tab daekkes af den del af bonuspotentialet pa fripoliceydelserne, der ma dispone-
res over, jf. afsnit 6.1.

Herefter deekkes resten forholdsmaessigt af egenkapital og saerlige bonushenssaettelser type
B. Den del af tabet, som egenkapitalen og seerlige bonushensasttelser type B daekker, fares
pa en skyggekonto med henblik pa senere tilbagebetaling.

6.1 Disponibel andel af bonuspotentiale pa fripoliceydelserne

Disponeringen af bonuspotentiale pa fripoliceydelser skal tage hojde for, at der ikke sker
urimelig omfordeling mellem de forsikrede. Et eventuelt resterende negativt belgb, som falge
af et utilstraekkeligt realiseret resultat, fordeles derfor i forhold til forsikringernes oprindelige
tegningsgrundiag ud fra starrelsen af de retrospektive hensaettelser. De fordelte negative
belab dsekkes af de tilharende bonuspotentialer pa fripoliceydelser.

Har det vaeret nadvendigt at anvende bonuspotentiale pa fripoliceydelser, skal et efterfel-
gende positivt realiseret resultat anvendes til genetablering af bonuspotentiale pa fripolicer,
far der kan ske anden anvendelse. Der kan dog fordeles bonus i lebet af aret, hvis overdaek-
ningen mélt umiddelbart forud for arets begyndelse er positiv i det meget negative markeds-
scenarie (gult risikoscenarie).

7.0 Resultat vedrorende sundhedsordningen

Industriens Pension keber sundhedsordningen af Falck Heathcare A/S, som forestar med-
lemsbetjeningen i forhold til sundhedsordningens ydelser. industriens Pension betaler et fast
belgb pr. medlem, som afheenger af, hvor stor skadesfrekvensen har veeret i en given ma-
ned.

Det betyder, at der ikke er fuld overensstemmelse mellem det faste belob, som opkraeves for
deekningen, og den faktiske udgift til ordningen.
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Resultatet vedragrende sundhedsordningen — savel positivi som negativt — fordeles forholds-
maessigt mellem egenkapitalen og seerlige bonushenszettelser type B opgjort primo &ret.

8.0 Forrentning af szerlig bonushenszttelse type A
Saerlig bonushensaettelse type A tildeles en forrentning, der svarer til, hvad ansvarlig laneka-
pital ville kunne opna pa markedsmaessige vilkar.

Forskellen mellem det tilskrevne afkast og det opndede afkast af investeringsaktiverne knyt-
tet til seerlig bonushensaettelse type A — savel positiv som negativ — fordeles forholdsmaessigt
mellem egenkapitalen og saerlige bonushensasttelser type B opgjort primo &ret.

9.0 Risikoforrentning (driftsherretillzeg)
Egenkapitalen og saerlige bonushenszettelser type B kan tildeles en risikoforrentning (drifts-
herretillaeg) for at stille risikovillig kapital til radighed.

Det vurderes, at den starste risiko for egenkapitalen og saerlig bonushenszettelse vedrarer
renterisikoen for forsikringer med ret til bonus, herunder restbestanden af opsparing overfart
fra PNN PENSION og PHI pension, som ikke er overgéet til markedsrente. | og med at rente-
risikoen for forsikringer med ret til bonus er afdaekket, og renterisikoen dermed er elimineret,
er risikoforrentning p.t. fastsat til 0 %.

10.0 Egenkapital og szerlige bonushensaettelser type B’s samlede tilvaekst

Ud over disponeringen naevnt i punkt 2-9 pavirker skat og udbetaling af saerlige bonushen-
szettelser type B aendringen i egenkapitalen og sserlige bonushensaettelser type B. Den sam-
lede endring er herefter:

Egenkapitalen: Saerlig bonushensasttelser type B:
» Forrentning med negletal N,E ¢ Forrentning med negletal N,E
Pensionsafkastskat + Pensionsafkastskat
¢ Andel af resultat for obligatorisk ordning ¢ Andel af resultat for obligatorisk ordning
pa markedsrentevilkar pa markedsrentevilkar
* Andel af resultat af syge- og ulykkesfor- e Andel af resultat af syge- og ulykkesfor-
sikring sikring

+ Andel af resultat af gruppeliv s Andel af resultat af gruppeliv
¢ Andel af resultat for ekstrapension » Andel af resultat for ekstrapension
» Andel af resultat af sundhedsordning * Andel af resultat af sundhedsordning
» Andel af resultat efter forrentning saerlig » Andel af resultat for forrentning seerlig bo-
bonushenszettelse type A nushensatteise type A
o Ewt. risikoforrentning ¢ Ewvi. risikoforrentning
e Tildeling af evt. tiigodehavende (skyg- ¢ Tildeling af evt. tilgodehavende (skygge-
gekonto) konto)
¢ Opbygning af szerlige bonushensasttelser
type B
+ Udbetaling af szerlige bonushensssttelser
type B

N:E er afkastet af investeringsaktiverne knyttet til egenkapitalen og saerlig bonushenszettel-
se, jf. grupperingen i afsnit 1. Opgerelsen af N;E falger principperne i regnskabsbekendtge-
relsens bilag 9.
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Seerlige bonushenseettelser type B overfores til medlemmernes pensionsopsparing ved al-
derspensionering, invaliditet eller dedsfald eller, hvis medlemmet forlader seiskabet, jf. "Re-
gulativ for saerlig bonushensaettelse — geeldende fra 1. december 2011”,

---00000---

Vedtaget af bestyrelsen den 29. november 2011 som erstatning for *Principper for over-
skudsdisponering fra 1. januar 2011” vedtaget den 29. november 2010.



